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NOTICIAS
Autondmicas

Empleo

El Ayuntamiento de Murcia vuelve a poner en marcha el proyecto ‘Murcia Emplea Sostenible [V,
dirigido a personas desempleadas de larga duracién

La patronal lorquina, preocupada por la falta de mano de obra cualificada

La app Yompleo publica mas de 1.000 ofertas de trabajo en Cartagena al afio

El Gobierno regional impulsa la FP Dual, cuyas tasas de empleabilidad rozan el 67%

EPA - La Region cerré 2023 batiendo su récord de ocupados al alcanzar los 674.800 trabajadores

El Gobierno murciano valora que la Region cierra 2023 con 17.600 trabajadores mas y un fuerte
descenso del paro

Los empresarios esperan que el mercado laboral siga avanzando ante las previsiones de moderacion
econdmica

UGT - 2023, un buen afio para el empleo pero, también, un aviso para seguir mejorando

CCOO valora positivamente la calidad del empleo creado en la Regién gracias a la reduccion de la
temporalidad

Formacion

CROEM - Pildoras Formativas en Digitalizacion Empresarial
Jornadas, Talleres y Seminarios Empresariales
Convocatorias abiertas

El Ayuntamiento de Cehegin anuncia nuevos cursos para obtener certificados de profesionalidad
Instituto de Fomento

Récord de patentes en la Regién con un crecimiento del 60% en 2023

Ayudas de 5 M€ para impulsar la inversiéon en 1+D de empresas regionales

Abierto el plazo de las ayudas para soluciones tecnoldgicas a retos en defensa, seguridad y
reconstruccion

Empresas tecnolégicas, de recursos agricolas y de comunicacion innovadora logran los premios
‘Emprendedor del Mes'

Seguridad y Salud Laboral

La CARM ultima con los agentes sociales y econdmicos la nueva ‘Estrategia de Seguridad y Salud
Laboral’

Empresas

El 27% de las empresas murcianas creadas en los Ultimos 5 afios ha cesado su actividad
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Indicadores Econdmicos

La inflacién industrial cerr6 2023 en la Regién de Murcia con un descenso del 7,6% por la energia

Previsiones Econdmicas

BBVA Research fija el crecimiento de la economia regional en el 1,6% para este afio

Financiacién autondmica

Fedea plantea crear un fondo de 3.000 M€ para las autonomias infrafinanciadas con 405 M€ para la
Region

FITUR

Fitur 2024 recupera las cifras prepandemia para celebrar la consolidacion del turismo mundial

ENTREVISTA A CARMEN MARIA CONESA | CONSEJERA DE TURISMO, CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTES
"El turismo de la Region de Murcia cierra un 2023 histérico y somos optimistas para este 2024"

PREMIOS

Se convoca la edicion de los “Premios 8 de marzo” de la Region de Murcia para el afio 2024
(Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad)

Nacionales

Empleo
Los contratos temporales marcaron minimo en 2023 con mas peso de los de muy corta duracién

EPA - El paro baja en 193.400 personas en 2023 y se crean 783.000 empleos, hasta los 21,2
millones de ocupados

Diaz destaca que 2023 fue el "mejor afio" para el empleo desde 2005 y celebra la caida de la
temporalidad

CEOE valora "positivamente” la EPA, pero advierte de la "pérdida de dinamismo" del sector privado
Cepyme valora los "buenos" datos de empleo de 2023, pero pide estabilidad en la normativa laboral

UGT dice que 2023 ha sido positivo para el empleo, pero pide abordar el despido y la contratacion
parcial

CCOO afirma que los datos de la EPA reflejan los "buenos resultados" que sigue dando la reforma
laboral
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Seguridad Social
Las empresas tendran que cotizar por sus empleados durante el permiso parental no retribuido

Elma Saiz anuncia un convenio de Seguridad Social entre Espafia y EEUU para favorecer la
movilidad laboral

El gasto en pensiones alcanza la cifra récord de 12.651 millones en enero, un 6,3% mas
Absentismo Laboral

La tasa de absentismo repunta hasta el 6% en el tercer trimestre del 2023, segin Randstad
Despidos

Reforma del Despido

Diaz anuncia un cambio legislativo para que la invalidez permanente no sea causa de despido
automatico

El nUmero de trabajadores afectados por despido colectivo sube un 40,6% en noviembre
Jornada Laboral

La jornada laboral pactada en convenio aumenté a 38,3 horas de media en 2023

Garamendi (CEOE) no descarta la reduccion de jornada, pero "sector a sector" como "se ha hecho
siempre"

Comparecencia en el Congreso a peticion propia

Yolanda Diaz presenta las lineas de actuacion de Trabajo para la XV Legislatura, centrada en la
reduccion de la jornada laboral

Estudio de CC.OO.

La reduccion de jornada a 37,5 horas afectara a mas de 12 millones de trabajadores y tendrd mas
impacto en el campo, comercio y hosteleria

La reduccion de jornada apenas tendra efecto a corto plazo sobre trabajadores y empresas con
convenio

Trabajo acepta que sindicatos y CEOE negocien la reduccién de jornada en paralelo a la mesa
tripartita

Convenios Colectivos

Los sindicatos firman una subida adicional del 0,5% de los sueldos del Convenio Textil en 2023, hasta
el 2,5%

Prevencion de Riesgos Laborales
Trabajo convocara a los agentes sociales para renovar la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales
Costes Laborales

Los costes laborales suben un 5,2%, mientras la productividad de las pymes cae un 0,9%, segun
Cepyme
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Empresas
El 80% de empresas espafiolas cree que la economia ira a peor en 2024

Margenes Empresariales

Los margenes empresariales recuperan terreno en el tercer trimestre de 2023 y superan ya el nivel
prepandemia

Fondos Next Generation EU
Dos de cada tres comercios minoristas desconocen la existencia de los Fondos Next Generation

Indicadores Econdmicos

La caida de la facturacién empresarial se modera en noviembre hasta el 2,7%
La inflacion industrial modera su caida en diciembre al 6,3%

Previsiones EconGmicas

El panel de Funcas mantiene en el 1,6% su prevision para el PIB en 2024 y recorta al 3% la inflacion
media

Comision Europea

Bruselas quiere garantizar acceso a comités de empresa a millones de empleados que estan
excluidos
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Auténomos

Uatae advierte de "falsos autbnomos" en grandes empresas tras la sancion de Inspeccién de Trabajo
a Glovo

Vision y expectativas para 2024 en el &mbito empresarial de los autbnomos
El dltimo Barémetro de ATA sobre la situacion actual de los autdnomos

El 88% de las autbnomas murcianas monta su negocio para poder ganarse la vida
Uatae pide extender los subsidios por desempleo a los autbnomos

Uatae destaca un 2023 "muy bueno" para el empleo auténomo, pero pide el impulso de medidas de
proteccion

RSC
El 62% de las compafiias de Espafia ha acelerado sus esfuerzos para ser mas sostenible

Entrevista a Miwi Clavera, Directora General de DIRSE

"Los Premios DIRSE nacen con la vista puesta en nuestra mision de fortalecer a los profesionales de
la sostenibilidad y potenciar su influencia”

Los directivos de la Regién, decididos a dejar su 'huella solidaria' en la sociedad
La UMU entrega su IV edicion de los ‘Premios ODSesionad@s'

El Pozo, entre las diez empresas espafolas de alimentacion mas responsables en 2023

Sentencias

Es nulo el despido simultaneo de tres trabajadoras de baja médica por discriminatorio
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LEGISLACION

BOE
MINISTERIO DE INCLUSION, SEGURIDAD SOCIAL Y MIGRACIONES
Seguridad Social

Orden I1SM/29/2024, de 22 de enero, por la que se establecen para el afio 2024 las bases de
cotizacion a la Seguridad Social de los trabajadores del Régimen Especial de la Seguridad Social de
los Trabajadores del Mar incluidos en los grupos segundo y tercero.

BORM

Resolucién de 22 de enero de 2024 del titular de la Direccién General de Trabajo, por la que se
modifica la Resolucion de 13 de junio de 2023, que publico el calendario de fiestas laborales en el
ambito de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia para el afio 2024.

SUBVENCIONES
BORM

CONSEJERIA DE TURISMO, CULTURA, JUVENTUD Y DEPORTES - INSTITUTO DE LAS
INDUSTRIAS CULTURALES Y LAS ARTES DE LA REGION DE MURCIA

Extracto de la Resolucion de 19 de enero por la que se modifica la Resolucion de 24 de octubre de
2022 del Director General del Instituto de las Industrias Culturales y las Artes de la Region de Murcia,
por la que se convocan ayudas en régimen de concurrencia competitiva para proyectos de

aceleracion o emprendimiento en las industrias culturales y creativas de la Region de Murcia con
cargo al Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia (PRTR).

Convenios Colectivos

Convenios Sector

V Convenio colectivo estatal de instalaciones deportivas y gimnasios.
Convenios Empresa

Convenio colectivo de la empresa Secom lluminacién S.L.

Convenio colectivo de la Unidn de Profesionales y Trabajadores Autonomos de Espafia y su personal
laboral.

Il Convenio colectivo de la Comparfiia Operadora de Corto y Medio Radio Iberia Express, SAU, para
tripulantes de cabina de pasajeros.

Modificacion y tablas salariales del Convenio colectivo de Federacién Farmacéutica, SCCL.

Resolucién de 8 de enero de 2024, de la Direccion General de Trabajo, por la que se registra y
publica la sentencia de la Audiencia Nacional, relativa al Il Convenio colectivo de la Compaifia
Espafiola de Petréleos, SA, para sus refinerias de San Roque (Cadiz), La Rabida (Huelva) y Santa
Cruz de Tenerife.
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ESTADISTICAS

El aflo 2023 ha concluido con la firma, en la Regién de Murcia, de
66 convenios colectivos para 25.624 empresas y 205.370
trabajadores. En el ambito sectorial se han concertado 25
convenios para 200.544 trabajadores y en el de empresa 41
Convenios Colectivos | convenios que han afectado a una plantilla de 4.826 personas.

El incremento salarial medio pactado ha sido del 5,13%,
correspondiendo el 2,63% a los convenios de empresay el 5,19% a
los de ambito superior.

El incremento medio en el ambito nacional ha sido del 3,46%. De
este modo, la Regién de Murcia no sélo se sitia muy por encima de
la media nacional en incremento medio salarial, sino que es la
Comunidad Autdonoma con el mayor incremento y, junto con el Pais
Vasco (5,04%) la Unica en registrar un aumento salarial superior al
5%.

En diciembre de 2023, el nimero de parados registrados en la
Regién de Murcia ha alcanzado los 83.879 (31.899 hombres y
51.980 mujeres). Ello supone un descenso en términos absolutos
de 1.697 parados respecto al mes anterior, un 1,98%. En relacién al
mes de diciembre del afio anterior, el nimero de parados ha
disminuido en 6.083 personas (-6,76%).

Por sectores, los parados se distribuyen en: 4.769 en agricultura,
8.319 en industria, 6.453 construccion, 55.330 servicios y 9.008 sin
empleo anterior.

Mercado de Trabajo
Se firmaron 39.412 contratos de trabajo: 20.316 indefinidos y
19.096 temporales. Respecto al mes anterior, se celebraron 13.491
contratos menos, lo que supone un descenso del 25,5% en la
contratacion durante el mes de diciembre. Respecto al mismo mes
del afo anterior, la contratacion ha disminuido en términos
absolutos en 2.656 contratos, un -6,31%.

El nimero de afiliados a la Seguridad Social, en todos los
regimenes, en diciembre es de 646.333. Respecto al mes anterior,
ha aumentado el nimero de afiliados en 1.022 personas (0,16%).
En relacién al mes de diciembre del afio anterior, la afiliacion se ha
incrementado un 2,29%, con 14.498 nuevos cotizantes.

El nimero de afiliados extranjeros en diciembre de 2023 ha
disminuido un 0,02% respecto al mes anterior, para situarse en los
98.766 afiliados. Respecto al mismo mes del afio anterior, esta cifra
representa un aumento del 2,35%. Del total de afiliados extranjeros
al Régimen General en la Region, el 50,69% (45.007) pertenecen al
Sistema Especial Agrario de la Seguridad Social.

El ndmero de empresas en alta incluidos todos los regimenes a
31/12/2023 fue de 57.277. La variacion mensual ha sido de
descenso del 0,14% (78 empresas menos). La variacion anual es
también de descenso, un 0,16% (90 empresas menos).
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El nimero de pensiones en vigor en diciembre de 2023 es de
257.745 que supone un incremento respecto al mismo mes del afio
anterior del 1,51% y el importe de 273.222.564 €, equivalente a un
Seguridad Social incremento del 11,26%.

El importe medio de las pensiones es de 1.060,05 euros. La
pensién media de jubilacion de 1.232,78 €.

Durante 2022 se dieron de alta en el Registro de Sociedades
Laborales y Cooperativas de la Comunidad Autdbnoma (Direccién
General de Economia Social y Trabajo Autbnomo) 34 Sociedades
Laborales y 108 Cooperativas.

Las cooperativas creadas se repartieron por sectores de este modo:

Cooperativas y 1 en agricultura (0,93%), 2 en industria (1,85%), 19 en construccién
Sociedades | ahorales | (17,59%) y 86 en el sector servicios (79,63%). Todo ello ha
supuesto un capital social de 1.126.355 euros, lo que supone una
media de 10.426 euros de capital social por empresa.

Por su parte, las 34 sociedades laborales se repartieron entre: 4 en
industria (11,76%), 1 en construccion (2,94%) y 29 en servicios
(85,29%). El capital total invertido ha sido de 948.049 euros y la
media por empresa de 27.884 euros.

Durante los meses de enero a septiembre 2023, se han concedido

Autorizaciones de 4.602 autorizaciones de trabajo a extranjeros para la Region de

Trabajo a Extranjeros Murcia (2.896 para varones y 1.706 para mujeres). Del total de

autorizaciones, 4.424 son para trabajo por cuenta ajena, 15 para

trabajo por cuenta propia y otras 163 no clasificables por
dependencia laboral.

En la Regién de Murcia, hasta octubre de 2023, se han celebrado
345.553 contratos de puesta a disposicion. De ellos, 125.288 por
circunstancias de la produccién, 135.806 fijos-discontinuos, 2.980
de sustitucién, formacion, practicas y aprendizaje y 81.479 de otras

modalidades.
Empresas de Murcia se convierte, durante este periodo, en la tercera comunidad
Trabajo Temporal auténoma de Espafia con mayor ndmero de contratos de puesta a

disposicion por detras de Catalufia (584.615) y la Comunidad de
Madrid (457.749).

En comparacion con el acumulado enero-octubre del afio anterior,
las ETTs de la Regién de Murcia han celebrado 34.739 contratos
menos, lo que supone un descenso del 9,1% en el numero de
contratos de puesta a disposicién. En el conjunto nacional el
descenso, durante este periodo, ha sido del 2,9%.
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Durante el periodo enero - septiembre de 2023, los Juzgados de lo
Asuntos Judiciales Social de la Regién de Murcia han resuelto 4.865 litigios. De ellos,
Sociales 2.082 versaron sobre despidos, 1.193 sobre cuestiones relativas al
contrato de trabajo, 1.576 sobre Seguridad Social y 14 conflictos

colectivos.

La Unidad de Mediacion, Arbitraje y Conciliacion de la Region de

Murcia ha resuelto, durante el tercer trimestre de 2023, 12.636

S expedientes de conciliaciones individuales. El 32,51% de ellos

Conciliaciones concluy6é con avenencia (4.108), pactandose unas cantidades de
Laborales 29.680.635 euros.

Del total de expedientes tramitados, 5.899 se refirieron a despido,
5.284 a reclamaciones de cantidad y 1.453 a sanciones y otras
causas.

Durante el mes de noviembre de 2023, 143 trabajadores de la
Regién de Murcia se vieron afectados por un expediente de
regulacion de empleo. Ello supone un descenso en términos
ERES absolutos de 41 personas respecto a noviembre de 2022, lo que
representa una reduccion del 22,3%.

Del total de expedientes, 3 correspondieron a despidos colectivos y
140 suspensiones de contrato. No hubo ningin expediente de
reduccion de jornada.

Durante el afio 2023, el FOGASA resolvié 1.142 expedientes que
Fondo de Garantia afectaron a 410 empresas y 1.593 trabajadores.

Salarial
El importe reconocido por salarios ha sido de 2.937.468 euros y de
8.462.570 euros por indemnizaciones.
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